
 

 
     Fondée en 1949, l’U.N.C.M.T. est une association loi 1901, laïque, agréée par les ministères de 

    La Jeunesse, de l’Education Populaire, de la Vie Associative et du Tourisme. 

 

 

 

 

 

Adhérente à l’UNAT, au CRAJEP et à la JPA, nous sommes signataires de la charte départementale JPA-DDCS « Accueil 

Réussi ». Nous militons pour les droits de l’enfant avec pour principaux objectifs de contribuer à l’épanouissement et à la socialisation 

de l’enfant, d’éduquer l’enfant à l’autonomie et à la responsabilité, développer le comportement citoyen, les capacités et la 

personnalité de chaque enfant et de maintenir le lien social et écoresponsable. 

 

Votre Rôle : 

De mars à début septembre 2025, rattaché(e) à la Cheffe de Service Accueils de groupes et à l’Assistante 

RH-Exploitation, vous assurerez la direction du centre d’accueils (présence nécessaire de jour comme de 

nuit) de Thaon. Votre mission sera d’organiser l’arrivée des groupes, de les accueillir et les renseigner lors 

de leur séjour avec nuitée, et de gérer les moyens humains du centre d’accueil. 
 

Vos Missions : 

Vous assurerez  : 

• L’organisation des séjours en amont : plannification et commande des repas, besoin du personnel, 

lien prestataires, contrôles et suivis des documents administratifs 

• L’accueil physique et/ou téléphonique auprès des groupes ( scolaires, étrangers ou associations) 

• Gérer les situations de crises et régler les litiges avec les usagers pendant le séjour 

• Contrôle des différentes livraisons (repas, pains, linge de lit, produits d’entretien….) 

• L’ensemble des formalités administratives liées à l’activité de la structure : respect du budget alloué, 

gestion comptable… 
 

Vous effectuerez  la supervision et la coordination de l’équipe d’agents de collectivité concernant : 

• Le service du repas du matin, du midi et du soir (plats chauds et froids) en étant présent(e)  

• La remise en état de la salle de restauration 

• Le ménage des chambres collectives et des sanitaires, les salles d’activités et les parties communes 

Vous serez en charge de la bonne tenue du centre et de la qualité de travail effectué 

 

Des comptes-rendus réguliers vous seront demandés par votre cheffe de service. 

     

De notre côté, nous vous proposons : 

De travailler dans une bonne ambiance au sein de nos centres ainsi que de notre association… 

Un CDD Temps plein 35h en équivalence jour/nuit  

Poste à compter de mars jusqu’à début septembre 2025. 

Formations prévues en Janvier et mars 2025 

Un taux horaire de 14.24€ brut/heure, heures de nuit majorées 

Des horaires en semaine (lundi au vendredi, parfois le samedi matin), présence de nuit lors de l’accueil de 

groupe. Logement fourni. 

Poste basé à Thaon. 
 

Votre profil : 

Expérience souhaitée de 6 mois en activité de tourisme, hôtellerie 

Permis B 

Disponible, réactif(ve), dynamique, facilité d’adaptation, très bon relationnel, autonome. 
 

➢ Adresser votre candidature CV et lettre de motivation, au plus tard le 30 janvier 2025 à  

Mme Louise ESPINOSA, Cheffe de service Accueils de groupes à rh@uncmt.fr et 

lespinosa@uncmt.fr. 

L’Union Normande des Centres Maritimes et Touristiques recrute : 

Un(E) DIRECTEUR (RICE) HEBERGEMENT 

(CDD Temps plein) 
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